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о конкурсе выпускных квалификационных работ 

выпускников туристских вузов

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Конкурс выпускных квалификационных работ (ВКР) выпускников туристских вузов (далее – Конкурс) проводится Межрегиональной общественной научно-просветительской организацией «Национальная академия туризма» (НАТ) с целью совершенствования качества подготовки специалистов для сферы туризма, повышения творческой активности студентов, поощрения лучших из них за научные исследования и разработки, имеющие значение для развития туристской науки и практики.

1.2. К участию в Конкурсе приглашаются государственные и негосударственные образовательные учреждения высшего профессионального образования, имеющие государственную аккредитацию, независимо от ведомственной принадлежности, по направлениям подготовки туристского профиля.

1.3. К участию в конкурсе допускаются ВКР, выполненные в соответствии с требованиями Федеральных Государственных образовательных стандартов по соответствующим направлениям подготовки  бакалавриата.

1.4. Организацию конкурса осуществляет конкурсная комиссия, утверждаемая Президентом НАТ и состоящая, как правило, из членов научного и научно-методического советов. 

1.6. Каждый вуз представляет на конкурс одну работу, защищенную в текущем или предыдущем годах (бакалавриат).

1.7. Конкурс проводится ежегодно в период июнь-сентябрь.
II. ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ РАБОТ И ИХ РАССМОТРЕНИЯ

2.1. Конкурс проводится в два этапа: внутривузовский и межвузовский. Для проведения внутривузовского конкурса создается конкурсная отборочная комиссия вуза, в состав которой входят ведущие преподаватели, осуществляющие профессиональную подготовку студентов по соответствующему направлению подготовки. Руководствуясь критериями оценки выпускных квалификационных работ, комиссия осуществляет отбор работ для участия в межвузовском конкурсе.

2.2. На межвузовский конкурс в срок до 9 сентября вузы должны представить следующие документы:

· рекомендательное письмо вуза о направлении ВКР на конкурс (приложение 1);

· копию выпускной квалификационной работы (в электроном виде);
· сведения о работе, представляемой на конкурс (приложение 2);

· сведения об авторе и научном руководителе (приложение 3).
При наличии актов о внедрении результатов ВКР, опубликованных статей по тематике работы, копии указанных документов представляются в комиссию.

В случае представления работ с нарушениями Положения о конкурсе конкурсная комиссия имеет право их отклонить.
Требуемые документы могут быть представлены в следующих вариантах:
- в электронном виде (более предпочтительный вариант). Отправлять на e-mail: info@nat-moo.ru, с пометкой «НАТ_Конкурс дипломов_...вуз…»);
- лично (по адресу: Санкт-Петербург, Петрозаводская улица, д. 13, лит. А. (ст. метро «Чкаловская»), административное помещение №5. Контактное лицо: Данилова Светлана Николаевна, тел. (812) 235 4109;
- по регулярной почте на адрес: 197110, г. Санкт-Петербург, Петрозаводская улица, д. 13, лит. А., Академия туризма (Данилова С.Н.).
2.3. Конкурсная комиссия принимает решение по оценке содержания работы открытым голосованием большинством голосов при наличии на заседании не менее 2/3 состава комиссии.

При равном количестве голосов голос председателя комиссии является решающим. Решение комиссии является окончательным.

Решение об итогах конкурса (ежегодно в срок до 8 октября) конкурсная комиссия оформляет протоколом за подписью членов конкурсной комиссии, участвовавших в заседании.

2.4. Конкурсная комиссия предоставляет высшим учебным заведениям информацию о результатах конкурса в месячный срок. За правильность и своевременность доведения информации об итогах конкурса несет ответственность председатель конкурсной комиссии.

2.5. Выпускные квалификационные работы, представленные на конкурс, и сопроводительные документы не возвращаются.
III. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ
1. Актуальность темы.

2. Научная новизна.

3. Практическая значимость.

4. Четкость и логическая обоснованность в постановке целей и задач выполняемой работы.

5. Качество методологической и теоретической части работы (библиографическая база, наличие конкретных ссылок на первоисточники, обоснование целей и задач).

6. Качество аналитической части работы.

7. Качество проектной части (обоснование и значение предложенных решений, методик, моделей, мероприятий, рекомендаций и др.).

8. Качество экономического обоснования предложенных решений.

9. Качество программного обеспечения работы (современные компьютерные программы и др.).

10. Включение в научный оборот новых источников (оперативная информация, материалы отчетности предприятий, организаций, госархива).

11. Реальность ВКР - связь с решением управленческих, производственных и других задач конкретных предприятий туристской индустрии. Апробация выпускной квалификационной работы - внедрение в практику, наличие авторских публикаций по теме, выступления по теме на конференциях (и др.).
12. Самостоятельность суждений, оценок, выводов. Оригинальность авторских концепций по теме и практических рекомендаций по решению конкретных задач.

13. Стиль, язык изложения материала (ясность, образность, лаконичность, лексика, грамматика).

14. Культура оформления научно-справочного материала в соответствии с требованиями ГОСТа. Оформление работы. Наличие и качество графических материалов по теме.
Все критерии оцениваются членами конкурсной комиссии от 0 до 5 баллов. Затем баллы по критериям суммируются каждым присутствующим членом комиссии и выводится общая оценка конкурсной работы для каждого члена комиссии. Сумма баллов по оценке каждой работы всех членов комиссии, присутствовавших на заседании, является общей рейтинговой оценкой работы. Выпускная квалификационная работа, набравшая наибольшее количество баллов, признается победителем конкурса.

IV. ПООЩРЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

Все участники конкурса (авторы и вузы) награждаются памятными дипломами. Победители конкурса, занявшие в своих номинациях первые, вторые и третьи места награждаются ценными призами, а ректоры соответствующих вузов и руководители выпускных квалификационных работ – дипломами и благодарственными письмами МОНПО «НАТ».
Награждение участников конкурса проходит в Санкт-Петербурге в рамках мероприятий, посвященных празднованию Всемирного дня туризма (конец сентября - начало октября).

Информация о результатах конкурса размещается на сайте НАТ (http://www.nat-moo.ru) в разделе «Новости» и на страницах Российского научного журнала «Вестник Национальной академии туризма» (http://vestnik.nat-moo.ru/ru/index.html) .
Приложение 1

	На бланке вуза
	В конкурсную комиссию 

межвузовского конкурса 

выпускных квалификационных работ



РЕКОМЕНДАТЕЛЬНОЕ ПИСЬМО

Направляем для участия в конкурсе выпускную квалификационную работу выпускника(цы) 






















Фамилия, Имя, Отчество
выполненный в __________________________________________________________________Наименование вуза
на тему 



















































и занявший 1 место во внутривузовском конкурсе ВКР.

Приложения:

1. Копия выпускной квалификационной работы
2. Отзыв руководителя 

3. Рецензия 

4. Справка о результатах внедрения ВКР (если есть)

5. Сведения о работе, представляемой на конкурс 

6. Сведения об авторе и научном руководителе 

Ректор                   ________________               _________________________

                                                  подпись                                    Фамилия, Имя, Отчество

Примечание: В случае, если конкурсная работа представляется в электронном варианте, документы по пунктам 2, 3 и 4 представляются в сканированном виде.
Приложение 2

СВЕДЕНИЯ О РАБОТЕ, ПРЕДСТАВЛЯЕМОЙ НА КОНКУРС

1. Полное название вуза: ___________________________________________
2. Почтовый адрес вуза (приёмная ректора): ___________________________

3. ФИО ректора: ___________________________________________________

4. Факультет ______________________________________________________

5. Кафедра ________________________________________________________

6. Автор(ы) _______________________________________________________
7. Научный руководитель: ___________________________________________
8. Название работы _________________________________________________
9. Год защиты  _____________________________________________________
10. Характер работы (индивидуальная ВКР, комплексная ВКР)

11. Внедрение (да/нет) ____________________________________________

12. Публикации (кол-во)___________________________________________

Приложение 3

СВЕДЕНИЯ

об авторе и научном руководителе выпускной квалификационной работы
	АВТОР

1. Фамилия

2. Имя (полностью)

3. Отчество (полностью)

4. Место учебы, направление бакалавриата
5. Домашний адрес

6. Телефон 
7. e-mail
	НАУЧНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ

1. Фамилия 

2. Имя (полностью)

3. Отчество (полностью)

4. Место работы 

5. Должность 

6. Ученая степень 

7. Ученое звание

8. Домашний адрес

9. Телефон 
10.  e-mail


Приложение 4
КРИТЕРИИ КОМПЛЕКСНОЙ ОЦЕНКИ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ
	

	Реальность работы (заказ предприятия)
	
	

	Актуальность работы
	
	

	Новизна предложений, отражающая собственный вклад автора, оригинальность и нестандартность решений
	
	

	Логичная и пропорциональная структура, хороший стиль изложения
	
	

	Обширный список первоисточников и ссылки на них
	
	

	Экономическое обоснование работы
	
	

	Использование методологии научного исследования
	
	

	Использование компьютерной техники, современных программ 
	
	

	Правовое обеспечение работы 

Выполнение комплексной работы
	
	

	Наличие публикаций по теме, выступлений на конференциях
	
	

	Внедрение результатов (справка о внедрении)
	
	

	Высокое качество оформления работы
	
	

	Разноплановость и разнообразие иллюстраций
	
	

	Практическое значение, возможность широкого внедрения
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